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ANA HERNANDO SORIA 
El CIFP La Merced de Soria, Es-
cuela de Hostelería, ha organizado 
una jornada de puertas abiertas 
mañana con el fin de dar a cono-
cer la amplia oferta formativa de 
este centro de FP, donde actual-
mente se imparten seis ciclos for-
mativos de dos familias profesio-
nales. La jornada tendrá lugar en 
horario vespertino, de 17.00 a 
19.00 horas, para facilitar que pa-
dres y alumnos puedan conocer 
estas instalaciones que están ubi-
cadas en la calle Calixto Pereda, y 
donde siempre contarán con las 
puertas abiertas para poder cono-
cer tanto las aulas, los talleres, co-
mo las formas de poder acceder a 

los estudios que aquí se imparten 
o recibir mayor información. 

Según señalan desde el centro, 
una de las características de los es-
tudios de Hostelería y Turismo e 
Industrias Alimentarias es que 
cuentan con una «altísima inser-
ción laboral» y los alumnos que fi-
nalizan sus estudios en el CIFP La 
Merced consiguen incorporarse al 
mercado laboral, puesto que exis-
te una gran demanda en todos es-
tos sectores. 

En La Merced los alumnos po-
drán el próximo curso completar 
sus estudios de Ciclos Formativos 
de Grado Superior de Guías, Infor-
mación y Asistencia Turística, así 
como Gestión de Alojamientos Tu-

rísticos o Dirección en Cocina, es-
te último bilingüe, e incluidos los 
tres en la familia profesional de 
Hostelería y Turismo. Además 
cuentan con dos ciclos de Grado 
Medio, como Cocina y Gastrono-
mía y Elaboración de Producto 
Alimentario.  

Precisamente este ciclo de In-
dustrias Alimentarias permite que 
los alumnos que logren su titula-
ción puedan pasar a formar parte 
de las empresas de uno de los sec-
tores en mayor crecimiento en la 
región y en la provincia de Soria, 
donde precisan trabajadores para 
puestos cualificados específicos, y 
donde tienen cabida los alumnos 
del ciclo.

La Merced organiza una 
jornada de puertas abiertas 
El centro cuenta con una alta inserción laboral en los 6 ciclos que imparte

Una clase de la Escuela de Hostelería. ANA HERNANDO

ESPACIO MÉMORA y TANATORIO MUNICIPAL DE SORIA

UNED 

CHARLA DEL COLEGIO DE 
PSICÓLOGOS DE CASTILLA Y LEÓN  

Bajo el título Psicología hoy, ¿qué puede hacer por ti?, el Colegio Ofi-
cial de Psicología de Castilla y León ofrece una charla esta tarde, a 
partir de las 19.00 horas, que se desarrollarán en el salón de actos 
del Centro Asociado de la Universidad Nacional de Educación a Dis-
tancia, UNED, de Soria. El ponente será el vocal presidente por So-
ria del Colegio de Psicólogos, Luis Ángel Romero. Durante la char-
la se abordará el conocimiento de la profesión de psicólogo, las dis-
tintas salidas profesionales y las actividades en las cuales 
desempeña su función, así como las ramas en las que la psicología 
aplica sus conocimientos y las perspectivas sobre investigación. / HDS

Una docena de participantes en la primera ruta. VALENTÍN GUISANDE

CAPITAL 

PRIMER DÍA DE SENDEROS DEL 
DUERO, ‘PASEANDO CON MACHADO’  

Una docena de personas estrenaron la nueva temporada de Sende-
ros del Duero con la primera ruta en las márgenes, Paseando con 
Machado. Esta es la octava edición de esta actividad que sigue po-
tenciando el conocimiento y la divulgación de los recursos natura-
les de Soria con una mirada especial hacia el río Duero. Esta prime-
ra cita se ha querido dedicar a Machado, coincidiendo con el 80 ani-
versario de su fallecimiento, haciendo un repaso por los paisajes que 
inspiraron al poeta universal. Comenzó en la ermita del Mirón y aca-
bó, tras cinco kilómetros, en la iglesia Virgen del Espino. / HDS

LA SEÑORA 
 

Dª PRESENTACIÓN LAPEÑA RUPÉREZ 
(Viuda de D. Basilio Blázquez García) 

Falleció en Soria en el día de ayer, a los 82 años de edad 
Habiendo recibido los Santos Sacramentos  

“Eres sonrisa. Eres bondad. Eres cariño. 
Eres paz. Gracias por todo. Te querremos siempre”.  

  D.E.P.   
Sus apenados: hijos, Raúl y Anabel; hijos políticos, Virginia y Quique; nietos, Efrem, Axel y Guzmán; hermanos, Dalmacio 

(+), Carlos (+), Jesús (+), Sofía (+), Pepe (+), Eliseo y Emilia; hermanos políticos, sobrinos y demás familia ruegan y 
agradecen una oración por su eterno descanso. 

 
La Misa de Cuerpo Presente se celebrará hoy lunes, día 8, a las seis de la tarde, en la Iglesia Parroquial de 

Bayubas de Abajo (Soria), e inmediata conducción del cadáver al Cementerio de dicha localidad.

Soria, 8 de abril de 2019TANATORIO MUNICIPAL DE SORIA - TEL: 975 21 00 00
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Golpe contra la 
despoblación   
en Los Rábanos    
Una familia con seis hijos y uno en 
camino se hace cargo del bar social

  SORIA 
Destacado golpe a la des-
población en Los Rábanos 
gracias a la llegada de una 
familia de ocho miembros 
con el séptimo hijo en ca-
mino, que desde hace un 

par de semanas se conta-
biliza ya en el padrón de 
la localidad. Por el mo-
mento no cuentan con 
ayuda municipal y se han 
hecho cargo del bar del 
centro social.          PÁGINA 13La familia se ha instalado en Los Rábanos. L.A. TEJEDOR
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Escaparate para 
18 empresas

El empleo en las 
multinacionales 
cae mientras 
crece en el sector 
agroalimentario 
Las 5 firmas internacionales radicadas en Soria 
generan el 5,7% de los puestos de trabajo por 
cuenta ajena Z El agropecuario suma ya 1.558

El alcalde de 
Torrubia pide a 
los empresarios 
que inviertan   
en Soria 

 IRENE LLORENTE YOLDI  VALLADOLID 
El empleo generado por las cinco 
multinacionales que se mantienen 
radicadas en Soria ha ido cayendo 
en los últimos años hasta situarse 
en los 1.620 puestos de trabajo, lo 
que representa ya sólo un 5,7% del 
total de empleos por cuenta ajena 
en la provincia. Al tiempo que se 
registra este descenso, es el sector 
agropecuario el que va ganando 
fuerza, alcanzando prácticamente 
las mismas cifras, en concreto 
1.558 empleos, según el último re-
sumen anual de Castilla y León 
económica basado en el año 2017. 
Cabe destacar que casi la mitad de 
las 30 empresas que más facturan 
en Soria pertenecen al sector 
agroalimentario, aprovechando la 
segunda transformación de la agri-
cultura y la ganadería. Por su par-
te, de las cinco multinacionales en 
suelo soriano, las cuatro primeras 
en facturación se dedican a la acti-
vidad auxiliar de la automoción, 
evidenciando la importancia de es-
te sector para el tejido industrial de 
la provincia.

JOSÉ SOSA  SORIA 
La asociación ecologista Asden 
asegura que siempre ha estado 
abierta al diálogo, también ahora 
que desde la Diputación se ha 

propuesto crear una mesa para 
tratar de desbloquear el Parque 
Empresarial del Medio Ambiente, 
PEMA. Pero en sus planes no se 
encuentra retirar el recurso ante 

el Supremo que mantiene el pro-
yecto en los tribunales. Asden di-
ce que siempre hubo contactos 
con la Junta y nunca ha sido posi-
ble el consenso.  PÁGINA 7

Asden acepta dialogar sobre el 
PEMA pero mantiene el recurso   
Los ecologistas recuerdan que siempre hubo contacto con la Junta, sin éxito

VALENTÍN GUISANDE

SUPLEMENTO

Pierde frente al Nàstic tras un gol temprano que actuó como una losa (2-0) 
NUMANCIA, OTRO PASO ATRÁS

 PÁGINAS 22 A 24

ÁREA 11

DEPORTES

 PÁGINA 2

MUNDO AGRARIO 

La juventud rural 
toma las riendas

SUPLEMENTO
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CUANTO MÁS extraño o exótico, 
más repercusión mediática. La rei-
vindicación más justa y merecida 
puede pasarse por alto si no se uti-
liza la imaginación y un toque de 
chispa para saber venderla. Lo co-
tidiano y la normalidad no venden, 
hay que salirse del tiesto para que 
la voz se oiga.  

Lo sabe muy bien el alcalde de 
Torrubia de Soria, Raimundo Mar-
tínez, una persona reivindicativa 
que ha tenido que darle una vuelta 
a eso de elegir formato para que le 
hagan caso, al menos para que los 
medios nacionales se hagan eco de 
su presencia. Eligió algo cansado, 
ir andando desde su pueblo hasta 
Calatayud, y con una compañía di-
ferente, la burra Margarita. Su pro-
puesta era tan curiosa que las tele-
visiones no pudieron por menos 

que sacar en sus informativos a tan 
singular personaje reivindicando 
mejoras para su provincia y toda la 
España Vaciada. 

El alcalde de Torrubia combinó 
la caminata junto a una burra con 
la última tecnología del AVE que le 
llevó ya hasta Madrid. Pero fue 
realmente ahí donde su mensaje 
tomó forma: no vale con exigir a 
las administraciones que tomen 
cartas en el asunto, también es la 
iniciativa privada la que debe mo-

jarse. Dice Raimundo Martínez 
que en la manifestación del 31 de 
marzo vio a empresarios que han 
invertido fuera de Soria reclaman-
do mayor atención para la provin-
cia, y se pregunta por qué ellos no 
utilizan su capacidad para desarro-
llar el tejido empresarial e indus-
trial soriano. 

Y en eso hay que darle la razón. 
No vale sólo con reclamar a los dis-
tintos gobiernos, los de dentro tam-
bién deben poner de su parte, ge-

nerar actividad, invertir, materiali-
zar ideas y proyectos que propicien 
la creación de empleo y por lo tan-
to desarrollo, revirtiendo el fenó-
meno de las despoblación. 

Cierto es que las administracio-
nes han de poner las condiciones 
óptimas, como es el caso de la nue-
vas tecnologías y vías de comuni-
cación virtuales que propicien por 
ejemplo el teletrabajo. Si esto es un 
hecho, ya sólo faltarán las iniciati-
vas privada para darle el empujón 
definitivo al desarrollo de esta pro-
vincia y de tantas otras aquejadas 
de la despoblación.  

Raimundo Martínez tuvo que sa-
lir en burra de su casa para tener 
algo de visibilidad. Si es eso lo exi-
gible, pues habrá que seguir bus-
cando ideas originales para que 
unos y otros hagan caso.

LAS MULTINACIONALES asentadas en la 
provincia dan trabajo a 1.620 empleados, una 
cifra que ha ido cayendo en los últimos años a 
pesar del tirón que se les supone a estas fir-
mas con capital internacional que mueven mi-
les de millones. Van perdiendo fuerza mien-
tras va ocupando ese espacio un sector muy 
pujante en Soria como es el agropecuario, cen-
trado cada vez más en dar valor añadido al 
producto primario como la fórmula para gene-
rar empleo y por ende desarrollo. Una provin-
cia como Soria, con su potencial agrario, no  
puede permitirse el lujo de olvidarse de la 
transformación de dicha producción dejando 
que ese valor se vaya a otras provincias con 
mayor capacidad industrial.  

Con ese empuje de la agroalimentación, el 
sector crea cada vez más empleo, lo que supo-
ne una excelente noticia para la provincia, por 
cuanto significa compensar la pérdida que 
arrastran las multinacionales. En el mismo 
año de referencia, 2017, se contabilizan 1.558 
empleos, es decir, prácticamente los mismos 
que en las grandes compañías internacionales.  

Casi la mitad de las 30 empresas que más 
facturan en Soria pertenecen al sector agroa-
limentario, que gana terreno año tras año y cu-
ya generación de empleo ya se está equiparan-
do a los puestos de trabajo que mantienen las 
multinacionales.  

Las que todavía se mantienen en la provin-
cia son Fico Mirrors, Huf España, Mubea Ibe-

ria, Sumiriko AVS Spain y Plásticos ABC. Las 
cuatro primeras dedicadas a la actividad auxi-
liar de la automoción, lo que da una idea de la 
importancia del sector para el tejido industrial 
de la provincia, afectado por los cambios que 
se está produciendo en el mundo del automó-
vil y la incertidumbre que se cierne por las de-

cisiones de los gobiernos sobre los combusti-
bles fósiles. 

Con ese panorama y el auge de la industria 
agroalimentaria, el sector empresarial de So-
ria está sabiendo reconvertirse para no perder 
actividad. Sólo hay que ver las cifras. Soria 
Natural con 600 puestos de trabajo lidera el 
ranking, seguida de Aleia Roses, que en 2017 
aparece en el tejido industrial con 350 em-
pleos. Industrias Cárnicas Villar contaba ese 
año con 216 empleos, Copiso con 170, y Em-
butidos La Hoguera, 94. Pero también mantie-
nen empleo Cañada Real, con 35 puestos de 
trabajo, Adolfo Martínez, con 23, General de 
Piensos de Soria, con otros 20, Feliciano Sanz 
Lallana, 20, Cereales Romera otros 20, o Félix 
Beltrán con 10.  

Se trata de una apuesta en muchos casos de 
pequeñas y medianas empresas, por otro lado 
las más asentadas al territorio por cuanto mu-
chas de ellas son de carácter familiar y apega-
das a la provincia. Con ellas no existe el ries-
go de la deslocalización, algo que sí está pa-
sando en otros puntos de la geografía de 
Castilla y León, el caso más cercano el de Ma-
de, en la localidad vallisoletana de Medina del 
Campo. 

La conclusión es clara, la apuesta ya no só-
lo debe de ser por las grandes multinacionales 
que siempre han sido la fuente de una gran 
creación de empleo, también es importante di-
versificar y que la inversión autóctona coja 
fuerza, sobre todo en lo que se refiere a la 
transformación del producto de un sector pri-
maria que en Soria está garantizado. Es fun-
damental contar con las pequeñas y medianas 
empresas para propiciar puestos de trabajo 
que mantengan el desarrollo y la población.

Ayuda de la Administración 
e inversión privada

El empleo de las multinacionales 
pierde fuelle en la provincia

VOX POPULI

PAONES YA tiene su iglesia. Tras 
meses de trabajo, y gracias a la ac-
tuación de la Junta de Castilla y 
León, la pasada semana pudimos 
ver el resultado de la intervención 
en este templo románico, que tras 
encontrarse en un deplorable es-
tado, ha sido devuelto a la ciuda-
danía con todo su esplendor per-
dido por el paso de los años y su 
práctica ruina. En estos tiempos 
en los que la despoblación está 
encima de la mesa de las distintas 
administraciones –y también en 
boca de todos–, actuaciones como 
esta llevadas a cabo por el gobier-
no regional en favor de la rehabi-
litación del patrimonio –como en 
este caso–, o en el mantenimiento 
o conservación en otros, son tam-

bién sin lugar a dudas, medidas 
para auxiliar el mal endémico que 
asola a muchos pueblos, devol-
viéndoles –aunque sea solo un po-
co–, algo de luz entre tanta oscuri-
dad y desesperanza.  

Todos y cada uno de los tem-
plos católicos de nuestra provin-
cia, son, pero sobre todo fueron, 
no solo lugares de culto, sino tam-
bién testigos mudos de la vida de 
nuestros municipios, y del devenir, 
por tanto, del día a día de sus veci-
nos. Por ello, todo dinero inverti-
do en este tipo de obras, creo que 
sirve para recordarnos y preservar 
no solo el valor artístico de estos 
lugares, sino también todo lo que 
dentro o fuera de sus paredes 
acaeció. Un solo paseo por la pro-
vincia de Soria, deja patente que 
todavía son muchos los templos 
que esperan una actuación para 
coloquialmente podríamos decir, 
aguantar otros tantos siglos más.  

Tanto el Obispado de Osma–So-

ria, así como la Diputación Pro-
vincial, lo saben bien; y aquí sí, y 
sin importar el color político de 
quien la gobierna, se sigue traba-
jando en esta materia y en colabo-
ración con los distintos ayunta-
mientos con unos resultados muy 
loables. Al caso de la iglesia de 
Paones, se sumará en breve y gra-
cias también a la comunidad autó-
noma, las obras de restauración 
de la iglesia de Beltejar. Espere-
mos pues que estas buenas noti-
cias continúen ocupando el espa-
cio que no hay que dejar para las 
malas, y de esta manera, manten-
gamos encendida una llama de es-
peranza para muchos pueblos y 
su patrimonio, que a fin de cuen-
tas, es también el nuestro.

MÁS SE PERDIÓ    
EN CUBA

Rehabilitar el 
patrimonio
IGNACIO SORIA       
ALDAVERO

DANI MATEO

7 Daniel Mateo ha dado una 
gran alegría a la afición del atle-
tismo en la provincia al conse-
guir la marca mínima para estar 
en los Juegos Olímpicos de 
2020. El soriano finalizó e nove-
na posición en el Maratón de 
Rotterdam, con un tiempo de 
2h10:53, el mínimo necesario 
también para acudir al Mundial 
de Doha de este año. Una mere-
cida recompensa al trabajo rea-
lizado.

Primer maratón con la 
marca mínima para ir 
a las Olimpiadas

GUSTAVO MARTÍNEZ

7 Una familia de ocho miem-
bros, y uno en camino, se ha 
asentado en Los Rábanos, don-
de el Ayuntamiento les ha ofre-
cido hacerse cargo del bar del 
centro social, que ha permane-
cido cerrado durante meses. Se 
trata de una oportunidad que 
el pueblo ofrece a esta familia 
que con ocho hijos contribuye 
a luchar contra la despoblación 
que asola en los municipios de 
la provincia.

Apoyo para luchar 
contra la despoblación 
en Los Rábanos

Mº EUGENIA DE LA FUENTE

7 El Centro Integrado de For-
mación Profesiona La Merced 
de Soria, más conocida como 
Escuela de Hostelería, abre 
sus puertas esta tarde para 
que los futuros estudiantes 
puedan conocer la oferta for-
mativa y tomen la decisión de 
estudiar estos ciclos con toda 
la información. El centro de 
Formación Profesional actual-
mente imparte seis ciclos for-
mativos de dos familias profe-
sionales.

Jornada de puertas 
abiertas en la Escuela 
de Hostelería 

EL SANTERO

SORIA
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